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สารบัญ 

                            หนา 
สวนท่ี ๑  บทนํา                         3 
    - บทนํา                       ๓ 
    - วัตถุประสงคของแผนการดําเนินงาน               ๓ 
    - ข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน              ๔ 
    - ประโยชนของแผนการดําเนินงาน               ๔ 
สวนท่ี ๒  บัญชีโครงการ/กิจกรรม                   ๕-6 
    - บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ            ๕-6 
    - บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ             7-32 
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สวนท่ี ๑ 
 

บทนํา 
 
      เพ่ือใหการพัฒนาตําบลหนองอม  เปนไปตามยุทธศาสตรการพัฒนาท่ีไดวางไว  และใหเปนไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.
๒๕๔๘  และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  ซ่ึงกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทําแผนการดําเนินงานใหแลว
เสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจายประจําป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม 
งบประมาณจากเงินสะสม หรือไดรับแจงแผนงานและโครงการจากหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนๆ ท่ีตองดําเนินการในพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินในปงบประมาณนั้น 
      แผนการดําเนินงาน  คือ  แผนการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลหนองอม  ท่ีแสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนา  และกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีตําบลหนองอม  
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 
 
วัตถุประสงคของการจัดทําแผนการดําเนินงาน  
      ๑. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาท่ีดําเนินการ
จริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณนั้นเพ่ือใหแนวทางในการ
ดําเนินงานในปงบประมาณนั้นขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน    
ลดความซาซอนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทางานกับหนวยงานและจาแนกรายละเอียด
ตางๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการดําเนินงาน 
      ๒. เพ่ือเปนเครื่องมือสาคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือควบคุมการดําเนินงานให
เปนไปอยางเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
      ๓. เพ่ือกําหนดรายละเอียดของโครงการ /กิจกรรมการพัฒนาท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ท่ีจะบรรจุในแผนการดําเนินงานจะมีท่ีมาจาก 
       ๓.๑ งบประมาณรายจายประจาป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม ขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน(รวมท้ังเงินอุดหนุนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินอุดหนุนใหหนวยงานอ่ืนดําเนินการ) 
       ๓.๒ โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ท่ีเกิดจากการจายขาด
เงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจายอ่ืนๆ ท่ีดําเนินการตามโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
       ๓.๓ โครงการ /กิจกรรมการพัฒนาท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินดาเนินการเองโดยไมใช
งบประมาณ (ถามี) 
       ๓.๔ โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหนวยราชการ สวนกลาง สวนภูมิภาค หรือหนวยงาน
อ่ืนๆท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
       ๓.๕ โครงการ /กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ ท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินพิจารณาเห็นวาจะเกิด
ประโยชนในการประสานการดําเนินงานในพ้ืนท่ี 
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ข้ันตอนในการจัดทําแผนการดําเนินงาน 
          ข้ันตอนท่ี  ๑  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินรวบรวมแผนงาน  โครงการ
พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  หนวยราชการสวนกลาง  สวนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจ  และของ
หนวยงานอ่ืนๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  รวมท้ังโครงการ/กิจกรรมการ
พัฒนาท่ีปรากฏอยูในแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดหรือแผนพัฒนาจังหวัด  แลวจัดทําราง
แผนการดําเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 
          ข้ันตอนท่ี  ๒  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนการดําเนินงาน  แลวเสนอตอ
ผูบริหารทองถ่ินประกาศเปนแผนการดําเนินงาน  ท้ังนี้ใหปดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบหา
วันนับแตวันท่ีประกาศ  เพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกัน  และตองปดประกาศไวอยางนอย
สามสิบวัน 
 
ประโยชนของการจัดทําแผนการดําเนินงาน 
          แผนการดําเนินงานเปนแผนงานเพ่ือใหทราบโครงการ/กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนในองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในปงบประมาณนั้น ซ่ึงจะนําไปใชเปนเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานของผูบริหารงานทองถ่ิน
เพ่ือควบคุมการดําเนินงานใหเปนไปอยางเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ รวมท้ังยังเปนเครื่องมือในการ
ติดตามการดําเนินการประเมินผลการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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