
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
การด าเนินงาน การจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ เกี่ยวกับการ

จ่ายเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผ่านระบบ KTB 
Corporate Online 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าท่ีเบิกจ่ายเงินไปในทางทุจริตประพฤติมิชอบ และเกิด
ข้อผิดพลาดในการเบิกจ่ายเงิน 

มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยง 1. ควบคุม ก ากับดูแลให้เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ ปฏิบัติหน้าท่ีตาม 
ระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีการปฏิบัติ อย่างเคร่งครัด 
2. สรรหาพนักงานส่วนต าบลตามกรอบอัตราก าลังท่ีว่างในแผน
อัตราก าลังเพื่อมาปฏิบัติหน้าท่ี การจ่ายเงินขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองอ้ม ผ่านระบบ KTB  Corporate Online 

ระดับของความเสี่ยง มาก 
รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. ก าชับ หัวหน้า ผู้บังคับบัญชา ดูแลให้เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ 

ปฏิบัติหน้าท่ีตาม ระเบียบ หลักเกณฑ์  วิธีการปฏิบัติ  อย่าง
เคร่งครัด 
2. หลังการเบิกจ่ายเงินต้องการท ารายงานการเบิกจ่ายเงินผ่าน
ระบบ KTB  Corporate Online ทราบทุกครั้ง 
3. ขอใช้บัญชีอัตราก าลัง ต าแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี จาก 
ก.สถ. เพ่ือมาปฏิบัติหน้าท่ี การด้านการเบิกจ่ายเงนิ ผ่านระบบ 
KTB  Corporate Online 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่อง การทุจริตประพฤติมิชอบในการเบิกจ่ายเงินผ่านระบบ 
KTB  Corporate Online 

ผลการด าเนินงาน ไม่เรื่องเร่ือง การทุจริตประพฤติมิชอบในการเบิกจ่ายเงินผ่านระบบ 
KTB  Corporate Online 

ผู้รายงาน นางสาวเกียรติรัตน์  ธิอามาตย์  นักทรัพยากรบุคคล 
สังกัด ส านักปลัด 
วันเดือนปีที่รายงาน 11  เมษายน  2565 
 
 

การด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองอ้ม  
อ าเภอทุ่งศรีอุดม  จังหวัดอุบลราชธานี 

 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2564 – 31  มีนาคม  2565) 


